REGULAMIN RADY NADZORCZEJ

Spotki Akcyjnej MILKPOL z siedzibg w Czarnocinie
uchwalony mocq postanowieri Uchwaty Nr 1/5/2010 Rady Nadzorczej Spétki z dnia 20 wrzesnia 2010 roku

Postanowienia ogéine
§1

Rada Nadzorcza spotki MILKPOL S.A., zwana dalej ,Radq”, jest organem nadzoru Spdtki i dziata na
podstawie przepisow Kodeksu spotek handlowych, Statutu Spdtki, niniejszego Regulaminu, Prawa o
publicznym obrocie papierami wartosciowymi, uchwat Walnego Zgromadzenia oraz innych
obowiqgzujgcych przepisow.

Regulamin Rady Nadzorczej MILKPOL S.A., zwany dalej ,,Regulaminem” uchwalony jest na podstawie
postanowien Statutu Spoftki.

Regulamin okresla zakres i tryb pracy Rady Nadzorczej, jej zadania i uprawnienia oraz tryb
podejmowania uchwat.

Sktad i sposob powolywania Rady
$2

Rada jest organem kolegialnym i liczy od 5 ( pieciu) do 9 (dziewieciu) cztonkdw wybieranych przez
Walne Zgromadzenie na wspdlng kadencje. Liczbe cztonkow Rady Nadzorczej danej kadencji okresla
Walne Zgromad_zenie.

Cztonkowie Rady sq wybierani na 3 (trzy) letniq kadencje.
Cztonkowie Rady mogq byc¢ wybierani ponownie.

Walne Zgromadzenie moze zmieni¢ w trakcie kadencji liczbe cztonkéw Rady , to jest zwiekszy¢ albo
zmniejszy¢ jej sktad.

$3
Mandaty cztonkow Rady wygasajg:

1) z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia, zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Spodtki za
ostatni petny rok obrotowy danej 3 letniej Kadencji Rady Nadzorczej,

2) zdniem Smierci czfonka Rady,
3) zdniem odwotania cztonka Rady przez Walne ZgromadZzenie,

4) z dniem ztozenia na rece Przewodniczgcego albo Wiceprzewodniczqcego Rady, a w przypadku ich
nieobecnosci na rece Prezesa Zarzqgdu Spotki, rezygnacji z petnienia funkcji cztonka Rady.

$4

W terminie najpdZniej do 14 dni od daty powotania Rady odbywa sie pierwsze posiedzenie Rady, na
ktorym Rada wybiera w drodze uchwaty, ze swojego grona Przewodniczgcego Rady i jego Zastepce oraz
w miare potrzeby Sekretarza Rady. Wybdr odbywa sie w gfosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig
gltosow obecnych na posiedzeniu cztonkdw Rady. W razie koniecznosci, Rada na kolejnym posiedzeniu
moze dokonac¢ wybordw uzupetniajgcych.

Pierwsze posiedzenie Rady zwotuje i otwiera Przewodniczqcy Rady poprzedniej kadencji. W przypadku
nieobecnosci Przewodniczqcego Rady pierwsze posiedzenie Rady zwotuje i otwiera Przewodniczgcy
Walnego Zgromadzenia, ktore powofato Rade bqdZ najstarszy wiekiem cztonek Rady. Osoby te
przewodniczqg posiedzeniu Rady do chwili wyboru nowego Przewodniczgcego Rady.



Rada moze odwotac z petnionej funkcji Przewodniczqcego, jego Zastepce lub Sekretarza Rady oraz
wybrac ze swojego sktadu nowego Przewodniczgcego, Zastepce Rady lub jej Sekretarza. Odwotanie i
wybOr nastepujg w trybie, o ktérym mowa w ust. 1.

Zadania i uprawnienia Rady
$5

Rada sprawuje staty nadzor nad dziatalnosciqg Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci. Do
zakresu dziatania Rady nalezy podejmowanie uchwat i wykonywanie czynnosci okreslonych w
przepisach Kodeksu spdtek handlowych, Statucie i niniejszym Regulaminie.

Rada rozpatruje i opiniuje wnioski i sprawy przedktadane Walnemu Zgromadzeniu przez Zarzqd Spotki w
sprawach okreslonych przepisami Statutu Spofki.

Rada ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzqd Spdtki nie zwota go w
terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

Kazdy z cztonkéw Rady ma prawo ztoZenia do Zarzqdu Spotki wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia. Rada ma prawo zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jesli
Zarzqd nie uczynit tego w trybie i terminie przewidzianym w Statucie Spotki.

Ponadto do kompetencji i obowigzkow Rady nalezy:
1) wybdr biegtego rewidenta do badania lub przeglqdu sprawozdania finansowego Spotki,

2) dokonywanie corocznej, zwieztej oceny sytuacji Spotki i przedktadanie jej Zarzqdowi w terminie
umoZzliwiajgcym opublikowanie jej w raporcie rocznym,

3) ocena sprawozdan finansowych, sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki i jego wnioskow w
sprawie podziatu zysku oraz pokrycia straty za odnosny rok obrotowy,

4) przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw o absolutorium dla Zarzqdu Spotki w zakresie
jego dziatania,

5) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow czynnosci, o ktérych mowa
w pkt 3i4,

6) zatwierdzanie strategii dziatalnosci Spotki oraz rocznego planu i budzetu Spotki,

7) zatwierdzanie requlaminu Zarzqdu Spotki,

8) opiniowanie wnioskow Zarzgdu Spotki w sprawie nabywania, obejmowania akcji lub udziatéw bqdz
przystepowania do spotek,

9) ustalanie wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzqdu Spétki oraz innych warunkéw umowy lub
kontraktow z nimi zawieranych i upowazZnianie cztonkéw Rady do ich wynegocjowania i podpisania,

10) delegowanie cztonka/ 6w Rady do czasowego wykonywania czynnosci cztonka/ ow Zarzqdu;
cztonkowi Rady delegowanemu do czasowego wykonywania czynnosci cztonka Zarzqdu, moze byc
przyznane wynagrodzenie z tego tytutu, w wysokosci okreslonej uchwatq Rady Nadzorczej,

11) udzielanie na wniosek Zarzqdu zezwolenia na tworzenie za granicq oddziatow, spofek,
przedstawicielstw i innych jednostek organizacyjnych lub podmiotéw gospodarczych,

12) udzielenie Zarzqdowi zgody na nabycie i zbycie przez Spdtke nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego bqgdz udziatu w nieruchomosci lub prawie uzytkowania wieczystego,

13) uczestniczenie w obradach walnych zgromadzeri,, a w przypadku nieobecnosci przedktadanie
zgromadzeniu usprawiedliwienia na pismie,

14) informowanie pozostatych cztonkow Rady Nadzorczej, o zaistniatym konflikcie intereséw i
powstrzymanie sie od zabierania gfosu w dyskusji oraz od gtosowania nad przyjeciem uchwaty, w
sprawie ktorej zaistniat konflikt interesow,



15) wyrazenie zgody na emisje przez Spotke obligacji kazdego rodzaju, w tym obligacji zamiennych na
akcje lub obligacji z prawem pierwszenstwa.

$6

Rada, w zakresie spraw bedgcych przedmiotem jej nadzoru, ma prawo zleca¢ wykonanie opinii, ekspertyz i
przeprowadzenie badan. Wskazani przez Rade eksperci, biegli bqdz rzeczoznawcy wykonujg zlecone prace
na podstawie umowy zawartej ze Spotkq . Merytorycznego odbioru prac dokonuje Rada.

§7
Cztonkowie Rady wykonujg swoje prawa osobiscie.

Na zgdanie Zarzqdu - nowo powotany cztonek Rady Nadzorczej - zobowigzany jest do niezwfocznego
ztozenia oswiadczenia, o jego osobistych, faktycznych i organizacyjnych powigzaniach z okreslonym
akcjonariuszem, a zwtaszcza z akcjonariuszem wiekszosciowym.

Rada wykonuje swoje kompetencje kolegialnie na posiedzeniach. Rada moze powierzy¢, w drodze
uchwaty, wykonywanie okreslonych czynnosci kontrolnych i doradczych poszczegdlnym cztonkom Rady.

Ustalenia poczynione przez poszczegdlnych cztonkdw Rady przedstawiane sq na posiedzeniach Rady w
formie pisemnych bgdz ustnych wnioskéw lub opinii sktadanych do protokoftu, ktdre stanowiqg podstawe
do podjecia przez Rade, w drodze stosownych uchwat, ostatecznych decyzji w rozpoznawanych
sprawach.

$8
Do obowigzkdéw Przewodniczgcego Rady nalezy w szczegdlnosci:
a) zwotywanie i otwieranie pierwszego posiedzenia nowo wybranej Rady,

b) zawieranie w imieniu Spotki, w przypadku upowaznienia otrzymanego od Rady, wszelkich umoéw
pomiedzy Spotkq a cztonkami Zarzgdu Spotki,

¢) zwotywanie posiedzer Rady i przewodniczenie na nich,

d) otwieranie Walnego Zgromadzenia i przewodniczenie na nim do chwili wyboru Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia,

e) sprawowanie biezqcego nadzoru na protokotowaniem posiedzen Rady,

f) reprezentowanie Rady w stosunkach z osobami trzecimi, w tym z Zarzgdem Spotki i podpisywanie
korespondencji wychodzqcej z Rady, Przewodniczqcy Rady podpisuje oswiadczenia uzywajgc
pieczqtki, ktorej tresc jest nastepujqgca:

“MILKPOL S.A.
(tytut, stopien, imie i nazwisko)
Przewodniczqcy Rady Nadzorczej "

Zastepca Przewodniczqgcego Rady wykonuje obowigzki Przewodniczgcego w razie jego dtugotrwatej
nieobecnosci, a w szczegdlnosci w okresie jego urlopu wypoczynkowego i nieobecnosci spowodowanej
chorobq. Przepis ust. 1 lit. f) stosuje sie odpowiednio.

Do obowigzkdw Sekretarza Rady nalezy w szczegdlnosci:
a) zapewnienie naleZytej obstugi techniczno - kancelaryjnej ze strony Zarzqdu,
b) prowadzenie protokolarza posiedzer Rady.
$9
Wszyscy cztonkowie Rady zobowigzani sq przestrzegac postanowien Statutu i niniejszego Regulaminu.

Wszelkie informacje i wiadomosci uzyskane przez cztonkéw Rady w zwigzku z wykonywaniem swoich
obowigzkow, a dotyczqce statutowej dziatalnosci Spotki, stanowiq informacje poufne. Przestrzeganie
poufnosci stanowi obowiqgzek cztonka Rady Nadzorczej nawet po wygasnieciu jego mandatu.
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W kontaktach ze Srodkami masowego przekazu, cztonkowie Rady mogq podawac jedynie
ogdlnodostepne informacje dotyczgce Spotki. Wszelkie wypowiedzi dla sSrodkow masowego przekazu,
dotyczqce Spotki lub Rady, zastrzeione sq dla Przewodniczgcego Rady, a w przypadku jego
nieobecnosci, Zastepcy Przewodniczgcego Radly.

Posiedzenia Rady
§10

Posiedzenia Rady odbywajq sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz trzy razy w roku obrotowym.
Cztonkowie Rady zobowiqzani sq do brania udziatu w posiedzeniach Rady. O swojej nieobecnosci
cztonek Rady winien poinformowac¢ Przewodniczgcego Rady Ilub Zastepce Przewodniczgcego
zwoftujgcego posiedzenie.

Posiedzenia Rady zwoftuje Przewodniczqcy Rady, a w przypadku jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczgcego Rady.

Przewodniczqcy Rady lub jego Zastepca majg obowigzek zwotac posiedzenie Rady, takze na pisemny,
zawierajgcy porzgdek posiedzenia wniosek Zarzgdu Spotki lub co najmniej 1/3 cztonkéw Rady.
Posiedzenie powinno odbyc sie w ciggu dwdch tygodni od chwili doreczenia wniosku.

Termin oraz planowany porzqgdek posiedzenia Rady powinien byé, w miare mozZliwosci, ustalony na
poprzednim posiedzeniu Rady.

Przewodniczqcy Rady moze wyznaczyc¢ state terminy odbywania posiedzenri Rady.

Porzgdek posiedzenia powinien zawieraé przyjecie protokdtu z poprzedniego posiedzenia oraz
omowienie wykonania uprzednio podjetych uchwat.

§11

Zawiadomienie o posiedzeniu Rady powinno by¢ wystane wszystkim cztonkom Rady w sposob
zapewniajgcy jego doreczenie co najmniej na 7 (siedem) dni przed datq posiedzenia (list polecony,
kurier, telefax i inne).

W przypadkach nagtych Przewodniczqcy Rady, a w czasie jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczqgcego, mogq zarzqdzi¢ inny, niz okreslony w ust. 1, sposdb i termin zawiadomienia
cztonkow Rady o dacie posiedzenia.

Zawiadomienie, podpisane przez Przewodniczqgcego Rady bgdZ osobe przez niego upowazniong,
powinno okresla¢ termin, miejsce posiedzenia i porzgdek posiedzenia. Materiaty dotyczgce spraw
objetych porzgdkiem posiedzenia, w tym w uzasadnionych przypadkach projekty uchwat, powinny by¢
przestane wraz z zawiadomieniem.

Rada Nadzorcza moze odbyc sie bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie Rady sq obecni i
nikt nie wniesie sprzeciwu co do odbycia posiedzenia i wniesienia poszczegdlnych spraw do porzqdku
posiedzenia.

W posiedzeniach Rady mogq uczestniczyc - po uprzednim zaproszeniu przez Przewodniczgcego lub jego
Zastepce - bez prawa gtosu: cztonkowie Zarzqdu, akcjonariusz lub upowazniony przedstawiciel
akcjonariusza reprezentujgcego co najmniej 10 % (dziesie¢ procent) kapitatu zaktadowego Spdtki oraz
inne osoby.

Rada Nadzorcza moZe odbywac posiedzenia i podejmowac uchwaty przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, w szczegdlnosci telefonu, telefaksu lub Internetu, w
sposob umozliwiajgcy wzajemne porozumienie sie. Podjecie uchwaty w tym trybie wymaga uprzedniego
przedstawienia projektu uchwaty wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej.

W zakresie dozwolonym przez prawo oraz w przypadkach uzasadnionych waznym interesem Spotki lub
sprawq nie cierpigcq zwtfoki, uchwaty Rady Nadzorczej mogq by¢ powziete w drodze pisemnego
gtosowania zarzqdzonego przez Przewodniczqcego lub jego zastepce, jezeli wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej wyrazq pisemng zgode na tres¢ uchwat. Uchwata podejmowana w tym trybie jest wazna,
gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.
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W przypadku podejmowania uchwat w trybie okreslonym w ust. 6 i ust. 7 przyjmuje sie, ze miejscem
odbycia posiedzenia i sporzqdzenia protokotu jest miejsce pobytu przewodniczqcego Rady Nadzorczej,
albo w razie jego nieobecnosci, Zastepcy Przewodniczqcego, jezeli posiedzenie odbywato sie pod jego
przewodnictwem. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 6 i ust. 7 nie dotyczy wyborow
Przewodniczqcego i Zastepcy Przewodniczqcego Rady Nadzorczej i zawieszenia w czynnosciach tych
0s0b.

Podejmowanie uchwat
§12

Uchwaty Rady zapadajq bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy cztonkow
Rady, w tym Przewodniczqcego lub Wiceprzewodniczqcego Rady, pod warunkiem, Ze wszyscy
cztonkowie Rady zostali zaproszeni na posiedzenie co najmniej na 7 dni przed planowanym terminem
posiedzenia. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczqcy Rady albo, w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczqgcy, mozZe termin ten skrdcic.

W przypadku réwnej liczby gtoséw oddanych za i przeciw uchwale, decydujgcy gtos ma Przewodniczqcy
Rady, a w razie jego nieobecnosci na posiedzeniu, decyduje gtos Zastepcy Przewodniczgcego Rady.

Uchwate Rady mozna podjgé pomimo braku formalnego zwotania posiedzenia Rady, jezeli w
posiedzeniu uczestniczq wszyscy jej cztonkowie a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu co do odbycia
posiedzenia lub wniesienia poszczegdlnych spraw do porzgdku posiedzenia.

Cztonkowie Rady mogq uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady za posrednictwem srodkdw bezposredniego
porozumiewania na odlegtosc, o ile Statut Spdtki tak stanowi. Uchwata podjeta w takim trybie jest
wazna, jezeli wszyscy cztonkowie Rady zostali prawidtowo powiadomieni o tresci projektu uchwaty i
pisemnie potwierdzili odbior powiadomienia. Gfosowanie przy uZyciu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzqdku obrad na
posiedzeniu Radly.

W uzasadnionych przypadkach, z trybu okreslonego w ust. 4, mogq korzystac¢ poszczeqgdlni cztonkowie
Rady pod warunkiem uzyskania zgody Przewodniczgcego Rady, a w przypadku jego nieobecnosci
Zastepcy Przewodniczgcego Rady, wyrazonej co najmniej na jeden dzien przed planowanym terminem
posiedzeniem Rady. W takim przypadku, posiedzenie Rady odbywa sie w trybie okreslonym w ust. 1.

Uchwaty Rady mogq by¢ podejmowane w trybie pisemnym - obiegowo, o ile Statut Spotki tak stanowi.
Uchwata podjeta w takim trybie jest wazna, jeZeli wszyscy cztonkowie Rady zostali prawidfowo
powiadomieni o tresci projektu uchwaty i pisemnie potwierdzili odbiér powiadomienia. Uchwate uwaza
sie za podjetq po jej podpisaniu przez co najmniej potowe cztonkow, w tym Przewodniczgcego a w razie
jego nieobecnosci Zastepce Przewodniczqcego. Podjecie uchwaty potwierdza podpisem Przewodniczgcy
a w razie jego nieobecnosci - Zastepca Przewodniczgcego Rady.

Podjecie uchwaty w trybie okreslonym w ust. 4 i 6 nie dotyczy:
1) wybordéw funkcyjnych cztonkéw Rady,
2) powotania cztonka Zarzqdu,
3) odwotania i zawieszenia w czynnosciach osob wymienionych w punkcie 1i 2.
Sporzqdzanie i przechowywanie protokotow z posiedzenia
§$13
Z posiedzen Rady sporzqdzane sq protokoty, zawierajgce w szczegdlnosci:
1) numer kolejny posiedzenia,
2) date i miejsce posiedzenia,
3) liste obecnych osob,
4) porzgdek obrad,



5) streszczenie dyskusji,

6) tresc podjetych uchwat,

n "

7) wynik gfosowania oraz liczbe gtosow "za", "przeciw" i "wstrzymujgcych sie" oddanych na
poszczegdlne uchwaty, ze wskazaniem sposobu gfosowania kazdego cztonka Rady,

8) zastrzezenia i zdania odrebne, o ile zostaty zgtoszone,
9) istotne wnioski z posiedzenia,
Whioski i oswiadczenia do protokotu cztonkowie Rady mogq sktadac ustnie lub na pismie.

Plany, sprawozdania, informacje, opinie i inne materiaty rozpatrywane na posiedzeniu Rady stanowiq
zatgcznik do protokotu.

Protokdt z posiedzenia Rady przyjmowany jest na nastepnym posiedzeniu poprzez podpisanie przez
cztonkow Rady obecnych na posiedzeniu, ktérego dotyczy. Protokdt podpisuje rowniez Sekretarz lub
osoba wyznaczona do jego sporzqdzenia, to jest protokolanta, ktérym moze byc¢ osoba spoza sktadu
Rady.

W przypadku zgtoszenia przez cztonka Rady zastrzezen do poszczegdlnych zapisow protokotu, cztonek
ten podpisuje protokdt ze wskazaniem tresci, ktorego zastrzezenie dotyczy.

Uchwaty podjete w trybie okreslonym w § 12 ust. 4 Regulaminu sq spisywane przez Przewodniczqcego
Rady Sekretarza lub protokolanta, a protokdt zawierajqcy ich tres¢ przedstawiany jest do podpisu na
najblizszym posiedzeniu Rady.

Uchwaty, ktére majg by¢ podjete przez Rade, mogq zostac sformutowane i spisane w trakcie
posiedzenia. Do czasu zamkniecia posiedzenia kazdy cztonek Rady mozZe zazqdac zaprotokofowania jego
odrebnego zdania dotyczqgcego uchwaty.

Oryginaty protokotéw wraz z materiatami rozpatrywanymi na posiedzeniu Rady gromadzone sq przez
Sekretarza Rady, o ile zostat wybrany, albo protokolanta lub osobe wyznaczonq przez Zarzqd Spotki w
aktach Rady przechowywanych w siedzibie Zarzqdu Spdtki. Kopie protokotéow przekazywane sq
cztonkom Radly.

Protokoty z posiedzeri Rady majq charakter poufny. Wydanie protokotéw osobom trzecim wymaga
uchwaty Radly.

Postanowienia koncowe

§14

Zarzqd Spotki zapewnia warunki i Srodki umozliwiajgce wykonywanie zadan przez Rade.

§$15

Catos¢ korespondencji w sprawach dotyczgcych Rady jest przechowywana przez Przewodniczgcego
Rady lub osobe przez niego upowazniong.

Przewodniczgcy Rady jest zobowigzany przekazac wszelkie materiaty dotyczgce Rady swojemu nastepcy
niezwfocznie po zakoriczeniu kadencji i wygasnieciu mandatu

$16

Cztonkowie Rady mogqg by¢ wynagradzani na zasadach okreslonych w uchwale Walnego Zgromadzenia.
Rada moze przyzna¢ wynagrodzenie cztonkowi Rady delegowanemu do samodzielnego petnienia
okreslonych czynnosci nadzorczych o ile otrzyma od Walnego Zgromadzenia upowaznienie w tym zakresie.

$17

W sprawach nie uregulowanych w Regulaminie stosuje sie postanowienia Statutu Spoftki.

§18

Kazdorazowa zmiana postanowien Regulaminu wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.



